


Humanscale, da sempre, si ispira alla 
semplicità: prodotti che siano esemplari 
per usabilità, con un numero davvero 
minimo di servocomandi manuali che, allo 
stesso tempo, sappiano offrire prestazioni 
ai più alti livelli di funzionalità.

Una responsabile motivazione che ha 
accompagnato tutta la fase progettuale 
di Diffrient World chair fino a renderla 
accessibile al grande pubblico. 

Il leggendario designer Niels Diffrient, ha reso 
possibile un sedile ergonomico che non ha 
precedenti, nel settore, per come ha saputo, 
concretamente, combinare funzionalità, 
semplicità e sostenibilità. 

Alte Prestazioni.
Incomparabile 
Semplicità.



Semplicità: per chi la usa
Diffrient World chair ha solo due comandi manuali: il regolatore 

dell’ altezza sedile e quello che ne regola la profondità.

Tutto il resto è regolabile automaticamente.

Diffrient World chair, per effetto del suo  dispositivo esclusivo, adegua  

I’inclinazione dello schienale alla struttura  fi sica di chi la usa, 

permettendogli di assumere una postura assisa personalizzata. La 

rete ad alta resistenza, inoltre, offre un adeguato sostegno del tratto 

lombare e dorsale, come se fosse stata confezionata su misura. Il 

tutto senza essere obbligati a regolare i movimenti attraverso comandi 

manuali o supporti movibili.

Abbiamo preferito non utilizzare comandi manuali, supporti, leve e 

libretti d’ istruzione per sostituirli con un comfort spontaneo, in linea 

con la metodologia ergonomica.



Semplicità:
per chi gestisce
In  contrapposizione con molte sedie che contengono 

numerosi servocomandi e parti componenti,  Diffrient World 

chair ,con la sua semplicità intuitiva, soddisfa l’utilizzatore 

al primo contatto tanto che la sua qualità ergonomica viene 

percepita immediatamente e, al limite, non ci si accorge 

neppure di “ stare seduti “. 

Quindi, chi deve scegliere e decidere non si deve 

occupare e preoccupare di come gestire gli strumenti di 

lavoro e spiegarli agli addetti di oggi e di domani ma si 

può concentrare meglio sulle loro mansioni.

Diffrient World chair, inoltre, utilizza solo otto parti 

componenti base per un totale di ottanta, comprese le viti.  Il 

rischio di difetti o logorio è minimo e la durata nel tempo è, 

pressoché, illimitata. Per questo motivo la nostra garanzia è 

quanto di meglio venga offerto dall’ industria: 15 anni, per un 

utilizzo 24 ore giorno, 7 giorni su 7.  In poche parole i costi di 

gestione e manutenzione sono davvero irrilevanti, per tutti.



Semplicità: per l’ Ambiente 
Pesando solo 11.3 kg, ca, utilizza un numero di parti componenti largamente inferiore ( meno di 

un terzo ) rispetto a quanto contenuto solitamente nelle sedie da lavoro: Diffrient World chair 

richiede meno materie prime e minori processi di lavorazione ovvero riduce al minimo le 

emissioni così come il consumo delle già limitate risorse della terra, per un tempo ancora più 

lungo, considerando la sua maggiore durata nel tempo.

L’ impatto ambientale di Diffrient World chair, nella realtà, è inferiore del 50% almeno  

rispetto alla media delle sedie da lavoro. 

Inoltre, considerando il design modulare, oltre al minimo numero di parti componenti, il 

processo di aggiornamento tecnologico e della sua gestione si semplifi ca, in generale.

Ed è pure riciclabile al 97%.



6. Confortevole Adattabilità 
•   Regolatori dell’ altezza sedile, variabili, per soddisfare il  
     maggior numero di utilizzatori

•   Inclinazione dello schienale personalizzata alla struttura  
     corporea dell’ utilizzatore

•   Regolatore della profondità del sedile

•   Disponibile anche versione con braccioli regolabili in altezza  
     con supporto “ customizzato “

7. Ruote
•   Standard ruote per pavimenti duri

•   In opzione ruote per moquette o puntali  soft 

Specifi che & Innovazione
1. Inclinazione automatica
•   Tecnologia d’ avanguardia ispirata dai principi della dinamica

•   Adattabile, automaticamente, alla struttura fi sica     
     dell’utilizzatore

•   Usabilità ottimale senza dover manovrare comandi o 
     supporti manuali

•   Lo schienale si adatta spontaneamente alla colonna 
     dell’ utilizzatore 

2. Schienale Flessibile
•   Possibilità di inclinazione supplementare, per cambiare  
     posizione senza sforzo per la colonna vertebrale

•   Adattabile automaticamente per un supporto lombare  
     supplementare, se necessario

3. Schienale in rete ad alta resistenza
•   Rete disegnata a tre maglie, come se fosse confezionata  
     su misura, assicura un confortevole supporto al tratto  
     lombare e dorsale

•   Assenza di dispositivi o supporti manuali

•   Qualità della rete, minimamente abrasiva, a salvaguardia  
     degli abiti

•   Disegno modulare per una facile manutenzione

4. Sedile in rete
•   Assenza di telaio o bordature per ridurre al minimo la  
     pressione ai muscoli posteriori delle cosce,
     oltre a fastidiosi contatti con il retro ginocchio

•   Qualità della rete, minimamente abrasiva, a salvaguardia  
     degli abiti

•   Disegno modulare per una facile manutenzione

•   In opzione sedile rivestito ( fodera )

5. Braccioli
•   Regolabili in altezza o fi ssi con telaio integrato allo 
     schienale, e non al sedile, per un adeguato sostegno 
     delle braccia/gomiti, anche durante l’ inclinazione dello          
     schienale

•   Disponibile anche la versione senza braccioli
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Specifi che
Designata per utilizzatori di peso fi no a 136.1 Kg ca• 

Numero totale di componenti: 80 ( comprese le viti )• 

Peso: 11.3 Kg ca• 

Certifi cato Greenguard • 

97% materiale riciclabile • 

34% materiale riciclato• 

Contributo Crediti LEED-CI, -NC e -EB • 

Garanzia 15 anni 24 ore al giorno - 7 giorni su 7• 

Opzioni
Eleganti fi niture delle reti• 

Finitura telai: bianca o nera        • 

Senza o con braccioli fi ssi o regolabili• 

Sedile rivestito ( fodera )• 

Protezione della base in acciaio inox • 

Ruote o Puntali• 

Regolatori altezza del sedile variabili• 

Anello appoggiapiedi• 

CRF Classe di Reazione al Fuoco - metodo Cal 133 • 

www.humanscale.com

Creating a more comfortable place to work
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